
삼육보건대학교 사이버지식교육원 
디자인 전공자 직원(기간제 계약직) 채용 안내

원격 평생교육시설인 삼육보건대학교 사이버지식교육원에서 함께 근무하실 창의

적이고 성실하신 분을 모시고자 합니다.

1. 모집부문 : 삼육보건대학교 기간제 계약직

2. 담당업무 및 역량 : 

  1) 삼육보건대학교 사이버지식교육원 학사행정 등

    ① 컴퓨터 활용 능력(한글, 엑셀, 파워포인트 등)

    ② 모집안내 홍보물(리플렛, 브로셔, 배너 등) 디자인

    ③ SNS, 블로그 등 디자인

  2) 삼육보건대학교 사이버지식교육원 콘텐츠 개발 및 관리 등

    ① 강의용 PPT 제작(템플릿 및 슬라이드 디자인 등)

    ② 교육 콘텐츠 개발(HTML5) 협업 등

    ③ 홈페이지 디자인 관리 등

3. 지원자격 

  1) 학력 : 전문대학(전문학사) 졸업 이상 및 2022년 8월 졸업 예정자

  2) 전공 : 디자인 관련 전공자

  3) 경력 : 무관

  4) 우대사항 : 평생교육사 2급(1급) 자격증 소지자, 컴퓨터 활용 능력 우수자

  5) 근무시작일 : 2022년 4월 중 예정

  6) 지원제한

    ① 국가공무원법상 임용에 결격사유가 없는 자

    ② 공무원 채용 신체검사 기준에 결격사유가 없는 자

    ③ 청소년성보호법에 따른 취업제한 대상에 해당하지 아니한 자

4. 근무조건

  1) 4대보험 적용, 연차, 퇴직금 지급(12개월 이상 근무 시)

  2) 급여 : 면접 후 결정

    ① 초급(신입~경력 4년미만) : 연봉 2400만원 이상

    ② 특별우대 : 경력 연차에 상관없이 분야별 능력자는 특별우대



    ※ 연봉은 경력 및 역량을 평가하여 산정, 연봉 외 실적에 따른 인센티브(부서, 개인) 추가 지급

  3) 근무형태 : 기간제 계약직

     (최초 12개월(수습기간(2개월)+10개월), 업무평가를 통한 12개월 추가 연장 계약 가능)

  4) 근무시간 : 월~목(8:30~17:30), 금요일(8:30~15:00)

  5) 근무지 : 서울시 동대문구 망우로 82 삼육보건대학교 A관 사이버지식교육원

             (서울 1호선 회기역 2번 출구 도보 10~15분)

5. 채용방법 : 1차 서류전형, 2차 면접시험(1차 서류전형 합격자에 한하여 실시), 3차 운영위원

회 면접(2차 면접시험 합격자에 한하여 실시)

6. 제출서류 및 제출방법

  1) 이력서 및 자기소개서(별도 붙임 자료)

  2) 최종학력증명서(2차 면접 합격 후 제출)

  3) 자격증 사본(해당자에 한함, 2차 면접 합격 후 제출)

  4) 이메일 제출(sintaeki@shu.ac.kr)

7. 문의전화 : 삼육보건대학교 사이버지식교육원 김신택 팀장(02-3407-8669, 070-4652-1926)


