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[붙임 1]� 2019�파발제 자원활동가 매니저 모집 공고문

� (재)은평문화재단에서는 2019.� 5.� 31(금)� ~� 6.� 1(토)�은평구 브랜드 축제인 
2019� 파발제를 개최합니다.� 새로워진 파발제를 함께 만들어갈 자원활동가 
매니저를 모집하오니 축제와 지역문화에 관심 있는 분들의 많은 참여 바랍니
다.

■�축제개요
� -�축제명 :� 2019�파발제
� -�주  제 :�파발,�전통을 담고 평화로 가는 길
� -�일  정 :� 2019.� 5.� 31.(금)� ~� 6.� 1(토)
� -�장  소 :�은평구 일원
� -�주요 프로그램 :�파발 토크콘서트,�길놀이(퍼레이드),�퀴즈쇼,�체험마당 등

■�모집일정
� -�신청기간 :� 2019.� 3.� 26(화)� ~� 4.� 14(일)� 24:00
� -� 1차발표 � :� 2019.� 4.� 17(수)�홈페이지 공고
� -�인 터 뷰 :� 2019.� 4.� 23(화)� ~� 25(목)
� -�최종발표 :� 2019.� 4.� 26(금)�개별연락

■�모집내용
� � -�모집인원 :� 20명 내외
� � -�모집대상 
� � � ·�만 19세 이상 성인
� � � ·�축제 및 지역문화에 관심 있는 자
� � � ·�사전활동 포함 전 일정 참여 가능한 자
� � � ※�은평구 거주자 및 관련 활동 유경험자 우대
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■�활동일정
� � -�오리엔테이션 :� 2019.� 4.� 30(화)� 19:00�
� � -�화목한 워크숍 :� 2019.� 5.� 2(목)� ~� 5.� 23(목)
� � � � ※�해당 기간 중 화·목요일 19:00�진행
� � -�현장활동 :� 2019�파발제(5.31(금)~6.1(토))
� � -�상시활동 :�축제 홍보(온·오프라인)
� � -�기념파티 :� 2019.� 6.� 7(금)� 19:00

■�활동혜택
� � -�문화예술 트렌드특강
� � � � #뉴트로 #지역콘텐츠 #페스티벌
� � -�축제 프로그램 기획·운영
� � -�수료증 발급
� � -�식사 제공 및 교통비 지급(현장활동 시)
� � -�축제 공식명찰 및 단체복 제공
� � -�자원봉사 인증(1365�포털 가입)
� � -�예술가,�문화기획자간 네트워킹 기회 제공 

■�지원방법
� � -�신청양식 :�은평문화재단 홈페이지 [열린공간-공지사항]�다운로드
� � -�제출서류 :�지원신청서 1부,�개인정보 수집·이용 동의서 1부
� � -�제출방법 :�이메일(culture@efac.or.kr)�제출
� � � �※�파일형식 :�한글(hwp)
� � � �※�이메일 제목 및 파일명:� [2019�파발제]�자원활동가 매니저 지원_성명
� � -�문의사항 :� (재)은평문화재단 문화정책사업팀 070-4239-9486

■�유의사항 :�상기 일정 및 세부내용은 진행 상황에 따라 변동될 수 있음


